
基隆市政府 115年度補助各市級總工會 

勞工及其子女獎學金計畫                                                                       

                                                            

一、 目的：為鼓勵勞工及其子女積極求學精神，減輕家庭負

擔，特 

      訂定基隆市政府115年度補助各市級總工會勞工

及其子 

      女獎學金計畫 (以下簡稱本計畫)。 

二、 依據：工會法第 28條暨本府 115 年度工作計畫。 

三、 分配方式及額度:本市目前市級總工會共 7 家，經統計

114 年第三季加入上級工會之基層工會勞保投保人數

共計 47,949人，依各工會會員人數比例分配金額如下: 

 (一)基隆市總工會28,852人，占比60.17%，分配30萬861元。 

 (二)基隆市職業總工會2,147人，占比4.48%，分配2萬2,388

元。 

 (三)基隆市全民勞工總工會5,370人，占比11.2%，分配5萬

5,997元。 

 (四)基隆市工會聯盟總工會4,147人，占比8.65%，分配4萬

3,244元。 

 (五)基隆市勞工陣線總工會2,621人，占比5.47%，分配2萬

7,331元。 

 (六)基隆市產職業企業總工會4,124人，占比8.6%，分配4萬

3,004元。 

 (七)基隆市勞工聯盟總工會688人，占比1.43%，分配7,174

元。 

 



四、申領資格：凡各總工會會員或其子女具學生身分，在校

成績優異並符合各總工會章程所訂之標準。 

五、請款程序:各總工會依據本計畫及該會章程規定發放獎學

金後，於115年11月30日前檢附領取獎學金人

員印領清冊、工會章程據以辦理核銷請款。 

六、考核方式及處理措施: 

    (一)領取獎學金人員成績單請留存工會保存五年，以供

本府派員不定期查核。 

    (二)各總工會申請請款時原則採書面審查，如有必要時，

將請申請單位提出說明及佐證。有下列情形之一者，

得撤銷或廢止一部或全部之補助處分，已領補助款

者，以書面行政處分，限期命其返還： 

         1.申請文件虛偽不實。 

         2.虛報、浮報補助款。 

         3.隱匿補助案件同時向二個以上機關提出申請者。 

         4.其他經本府認定違反法令情節重大。 

    (三)違反情節，應載明於核定補助處分書。依規定撤銷

或廢止補助處分者，自撤銷或廢止日起，三年內不

得申請補助。 

七、本計畫預算:115年度編列50萬元整。 

八、本計畫奉核可後實施，修正時亦同。 


