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基隆市政府統計通報 

（主計處、教育處) 

民國 114 年 9 月 

基隆市國中小女性校長、主管及教師現況 

近年政府於各級學校教育皆積極推展各項政策，以推動教育的多元及彈性發

展，而教育體系中的主管及教師亦為不可或缺之一環，為培育國家棟樑發展健全

人格，提升性平意識與尊重多元文化為當前重要之議題。 

為了解女性在學校任教及擔任管理階層職務之現況與趨勢，本通報以近五學

年度基隆市國中小之校長、主管（主任、組長）及教師等資料進行探討，並與全

國縣市比較，提供政策擬定與社會關注之依據。 

一、 113 學年度本市國小校長女性比率為 25.64%，國中校長女性比率為 9.09%，

兩者均呈現減少趨勢，113 學年度皆為近五學年度最低，且較全國平均為低。 

113 學年度本市國小校長 39 人，女性 10 人占 25.64%，較 109 學年度

27.50%減少 1.86 個百分點；國中校長 11 人，女性 1 人占 9.09%，較 109 學

年度 27.27%減少 18.18 個百分點，兩者女性比率均呈現減少趨勢，113 學年

度皆為近五學年度最低。（圖 1） 

圖 1、基隆市近五學年度國小、國中女性校長占比 

 
資料來源：教育部統計處。 
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觀察各縣市女性擔任校長之比率，113 學年度「國小」以新竹市 61.76%

最高，新竹縣 44.83%次之，金門縣 42.11%再次之，本市 25.64%，排名第 17，

較全國平均 32.38%為低；「國中」亦以新竹市 57.14%最高，新竹縣 53.13%次

之，金門縣、連江縣 2 縣市無女性校長，本市 9.09%，排名第 20，較全國平

均 37.01%為低。（圖 2） 

圖 2、各縣市國小、國中女性校長占比 

113 學年度 

 
資料來源：教育部統計處。 
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二、  113 學年度本市國小主任女性比率 53.02%，國小組長女性比率 60.55%，均

較 109 學年度有所增加；113 學年度本市國中主任女性比率 52.31%，國中組

長女性比率 65.15%，均較 109 學年度有所減少。 

113 學年度本市國小主任 149 人，女性 79 人占 53.02%，近 5 年大致呈增

加趨勢；國中主任 65 人，女性 34 人占 52.31%，較 112 學年度 49.23%增加

3.08 個百分點。（圖 3） 

113 學年度本市國小組長 256 人，女性 155 人占 60.55%，近 5 年大致落

在 59.14%至 62.15%之間；國中組長 132 人，女性 86 人占 65.15%，較 112 學

年度 64.93%增加 0.22 個百分點。（圖 3） 

圖 3、基隆市近五學年度國小、國中女性主管(主任、組長)占比 

 
資料來源：教育部統計處。 
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另觀察女性擔任組長之比率，113 學年度「國小」以新竹縣 72.63%最高，

新竹市 69.77%次之，本市 60.55%，排名第 14，較全國平均 63.47%為低；「國

中」則以新竹縣 71.43%最高，臺北市 67.70%次之，本市 65.15%，排名第 4，

較全國平均 62.41%為高。（表 1） 

表 1、各縣市國小、國中女性主管(主任、組長)占比 

113 學年度 

單位：% 

 
資料來源：教育部統計處。 

女性占比 排名 女性占比 排名 女性占比 排名 女性占比 排名

總計 53.01 -- 54.82 -- 63.47 -- 62.41 --

    新北市 52.82 11 59.29 6 64.15 7 64.57 5

    臺北市 58.31 3 61.69 3 68.82 3 67.70 2

    桃園市 57.98 4 59.59 5 66.92 4 65.60 3

    臺中市 56.62 5 49.16 15 63.24 9 59.52 14

    臺南市 53.40 9 54.55 9 60.80 13 64.53 7

    高雄市 55.05 6 57.70 8 64.76 6 62.13 9

    宜蘭縣 44.96 18 50.81 12 57.24 20 60.75 12

    新竹縣 59.93 2 64.52 2 72.63 1 71.43 1

    苗栗縣 51.03 13 58.87 7 62.69 10 62.02 10

    彰化縣 48.69 16 47.71 17 57.51 18 60.74 13

    南投縣 43.89 20 60.13 4 58.86 16 55.40 18
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    屏東縣 44.23 19 50.56 13 61.71 12 58.61 15

    臺東縣 49.14 15 50.00 14 58.61 17 56.16 17

    花蓮縣 54.74 7 52.34 10 65.71 5 58.14 16

    澎湖縣 30.95 22 44.00 20 59.29 15 49.06 20

    基隆市 53.02 10 52.31 11 60.55 14 65.15 4

    新竹市 76.65 1 67.53 1 69.77 2 63.80 8

    嘉義市 52.48 12 46.67 18 62.45 11 61.26 11

    金門縣 54.72 8 17.86 22 63.30 8 45.28 21

    連江縣 50.00 14 41.18 21 57.14 21 33.33 22

縣市別 國中 國小 國中

組長

國小

主任



5 
 

三、 113學年度本市國小教師女性比率為 70.95%，國中教師女性比率為 70.62%，

兩者均有略減趨勢，國小教師女性比率低於全國平均，國中則高於全國平均。 

113 學年度本市國小教師 1,425 人，女性 1,011 人占 70.95%，較 109 學年

度 71.46%減少 0.51 個百分點；國中教師 616 人，女性 435 人占 70.62%，較

109 學年度 71.27%減少 0.65 個百分點，兩者女性比率近年均有略減之趨勢，

113 學年度皆為近三學年度最低。（圖 4） 

 

圖 4、基隆市近五學年度國小、國中女性教師占比 

 
資料來源：教育部統計處。 
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觀察各縣市女性擔任教師之比率，113 學年度「國小」以新竹市 84.67%

最高，新竹縣 79.51%次之，臺北市 76.71%再次之，本市 70.95%，排名第 12，

較全國平均 72.95%為低；「國中」則以新竹縣 75.18%最高，新竹市 74.78%次

之，臺北市 72.18%再次之，本市 70.62%，排名第 5，較全國平均 68.91%為

高。（圖 5） 
 

圖 5、各縣市國小、國中女性教師占比 

113 學年度 

 
資料來源：教育部統計處。 
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四、113 學年度本市國小及國中校長女性比率，皆低於全國平均，且均較 109 學

年度下降；國小主任、國中組長及國中教師女性比率高於全國平均。 

綜觀本市近五學年度之學校管理階層與教師現況，113 學年度女性校長

比率不論在國小或國中，皆低於全國平均，且均較 109 學年度下降；國小女

性主任比率高於全國平均，近五學年度亦有所成長，國中則低於全國平均，

近五學年度亦有所減少；國小女性組長比率雖低於全國平均，惟已較 109 學

年度略為增加，國中雖較 109 學年度有所減少，但仍高於全國平均；國小女

性教師比率低於全國平均，且較 109 學年度略為下降，國中雖較 109 學年度

略減，但仍高於全國平均。（圖 6、表 2、表 3） 

圖 6、基隆市國小、國中女性校長、主管(主任、組長)及教師占比 

 
資料來源：教育部統計處。  
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表 2、基隆市國小校長、主管(主任、組長)及教師現況 

學年度 
校長 主任 組長 教師 

總計 男 女 
女性

占比 
總計 男 女 

女性

占比 
總計 男 女 

女性

占比 
總計 男 女 

女性

占比 

109 40 29 11 27.50 154 83 71 46.10 249 100 14
9 

59.84 1,328 379 949 71.46 

110 39 27 12 30.77 149 78 71 47.65 251 95 15
6 

62.15 1,340 379 961 71.72 

111 39 27 12 30.77 150 72 78 52.00 256 98 15
8 

61.72 1,391 393 998 71.75 

112 39 28 11 28.21 148 68 80 54.05 257 105 15
2 

59.14 1,396 402 994 71.20 

113 39 29 10 25.64 149 70 79 53.02 256 101 15
5 

60.55 1,425 414 1,0
1 

70.95 
資料來源：教育部統計處。 

 

表 3、基隆市國中校長、主管(主任、組長)及教師現況 

學年度 
校長 主任 組長 教師 

總計 男 女 
女性

占比 
總計 男 女 

女性

占比 
總計 男 女 

女性

占比 
總計 男 女 

女性

占比 

109 11 8 3 27.27 64 29 35 54.69 143 43 100 69.93 637 183 454 71.27 

110 11 8 3 27.27 64 31 33 51.56 142 43 99 69.72 642 189 453 70.56 

111 11 9 2 18.18 63 31 32 50.79 137 49 88 64.23 623 173 450 72.23 

112 11 9 2 18.18 65 33 32 49.23 134 47 87 64.93 604 170 434 71.85 

113 11 10 1 9.09 65 31 34 52.31 132 46 86 65.15 616 181 435 70.62 
資料來源：教育部統計處。 

 

近年性平意識普及化，本市國小及國中之主任、組長和教師等職位中，部分

已見增長，反映出教育體系中女性角色逐步強化，然本市女性校長比率在國小與

國中均低於全國平均，並呈下降趨勢，顯示女性在教育管理層級中可能尚有進步

空間。市府及各機關學校將持續打造性別平等友善的環境，強化性別平等措施，

促進女性在教育領域的領導力提升，實現學校管理的平衡發展與多元化。 

 


