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基隆市政府主計處 

統計通報 

民國 113年 8月 

基隆市公教人員概況 

公教人員是執行政府政策及持續推展各項建設的重要動力。本府為了解本市

公教人力並強化其素質，本通報以「公教人員數及平均服務市民人數」、「公教人

員年齡」、「公教人員官等」、「公教人員教育程度」，探討本市公教人員概況，期能

提升施政效率。 

一、基隆市 112 年底公教人員數為 4,781 人，其中男性 2,281 人（占 47.71%），

女性 2,500 人（占 52.29%），較 111 年底 4,810 人減少 29 人（或 0.60%）。

112年底每位公教人員平均服務市民人數為 75.77人，較 111年底 75.16人增

加 0.61人（或 0.81%）。 

本市 112 年底公教人員數為 4,781人，其中男性 2,281人（占 47.71%），女性

2,500 人（占 52.29%），女性較男性高 4.58 個百分點；112 年底較 111 年底 4,810

人減少 29 人（或 0.60%），較 108年底 4,869人減少 88人（或 1.81%）。112年底

每位公教人員平均服務市民人數為 75.77 人，較 111 年底 75.16 人增加 0.61 人（或

0.81%），較 108 年底 75.76 人增加 0.01 人（或 0.01%）。自 108 年底至 110 年底

公教人員數逐年下降，111 年底略為上升，至 112 年底下降；每位公教人員平均

服務市民人數則逐年上升，111 年底下降，至 112 年底略為上升（詳圖 1）。 

圖 1、基隆市近五年公教人員數及平均服務市民人數 
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二、基隆市 112 年底公教人員平均年齡 43.98 歲，較 111 年底 43.92 歲增加 0.06

歲（或 0.14%），較 108 年底 43.12 歲增加 0.86 歲（或 1.99%），男性平均

42.95歲，女性平均 44.92歲。近五年兩性公教人員平均年齡皆為女性高於男

性，且差距逐年擴大，112年底兩性平均年齡相差 1.97歲。 

本市 112 年底公教人員平均年齡 43.98 歲，較 111 年底 43.92 歲增加 0.06 歲

（或 0.14%），較 108 年底 43.12 歲增加 0.86 歲（或 1.99%）；112 年底男性平均

42.95 歲，較 111 年底 42.98 歲減少 0.03 歲（或 0.07%），較 108 年底 42.64 歲增

加 0.31 歲（或 0.73%）；112 年底女性平均 44.92歲，較 111年底 44.79 歲增加 0.13

歲（或 0.29%），較 108 年底 43.56 歲增加 1.36 歲（或 3.12%）（詳圖 2）。 

繼續觀察本市近年兩性公教人員平均年齡，男性除 110年底較前一年底增加，

其餘年度皆降低；女性則除 111 年底較前一年底降低，其餘年度皆增加。近五年

兩性公教人員平均年齡皆為女性高於男性，且差距逐年擴大，112 年底兩性平均

相差 1.97 歲（詳圖 2）。 

 

圖 2、基隆市近五年公教人員平均年齡 

 

          資料來源：本府人事處、行政院人事行政總處 
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三、基隆市 112 年底公教人員年齡分布情形中，男性以 50-59 歲為最大宗（占

31.39%），女性則以 40-49歲最多（占 36.20%）。各年齡層性別比中，以 29

歲以下性別比 150.36最高，40歲以上性別比則低於 100，顯示從事公職之年

齡層越低，男性占比越高。 

本市 112 年底公教人員年齡分布情形中，男性以 50-59 歲為最大宗，計 716

人（占 31.39%），40-49 歲次之，計 653人（占 28.63%）；女性則以 40-49歲最多，

計 905 人（占 36.20%），50-59 歲次之，計 803 人（占 32.12%）。若觀察各年齡層

性別比，以 29 歲以下性別比 150.36 最高，30-39歲性別比 101.81 次之，40歲以

上性別比則低於 100，顯示從事公職之年齡層越低，男性占比越高（詳圖 3）。 

圖 3、基隆市 112年底公教人員年齡分布情形 

          資料來源：本府人事處、行政院人事行政總處 

 

四、基隆市 112年底公教人員平均年齡較全國 44.01歲低 0.03歲，各縣市中以澎

湖縣 45.98歲最高，新北市 42.36歲最低。 

本市 112 年底公教人員平均年齡較全國 44.01歲低 0.03歲，各縣市中以澎湖

縣 45.98歲最高，屏東縣 45.72 歲次之，南投縣 45.50 歲再次之；而在全國公務人

員中，最「年輕」的縣市為新北市 42.36 歲，桃園市 42.75 歲次之，新竹縣 42.92

歲再次之（詳圖 4）。 
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圖 4、全國各地方政府 112年底公教人員平均年齡 

          資料來源：本府人事處、行政院人事行政總處 

五、基隆市 112 年底一級單位主管及所屬一級機關首長女性比率為 35.29%，較

全國 19.83%高 15.46 個百分點。全國 112 年底女性比率較 111 年底 27.20%

減少 7.37個百分點。 

本市 112 年底一級單位主管及所屬一級機關首長女性比率為 35.29%，較全

國 19.83%高 15.46個百分點。全國 112年底女性比率較 111 年底 27.20%減少 7.37

個百分點；嘉義縣及屏東縣女性比率超過四成，而本市、高雄市、連江縣及臺東

縣女性比率則超過三成五（詳圖 5）。 

圖 5、全國各地方政府 112年底一級單位主管及所屬一級機關首長女性比率 

     資料來源：本府人事處、行政院人事行政總處 
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六、 基隆市 112年底公教人員性別比為 91.24，近年性別比皆低於 100，表示公教

人員女性均多於男性。近年公教人員官等別中，除政務人員較五年前增加，

其餘官等別人數則相對減少，112 年底公教人員官等別以校長及教師占比最

高（占 40.64%），其中男性以警察人員占比最高（占 49.63%），女性則為校

長及教師（占 54.76%）。 

本市 112 年底公教人員性別比為 91.24，即每 100 位公教人員女性對應 91.24

位公教人員男性。近年性別比皆低於 100，表示公教人員女性均多於男性，除 108

年底至 109 年底性別比增加，109 年底至 112 年底性別比則逐年降低，表示男性

比例逐年減少（詳表 1）。 

表 1、基隆市近五年公教人員概況—官等別及性別比 

資料來源：本府人事處、行政院人事行政總處 

 

觀察本市近年公教人員官等別，其中除政務人員較五年前增加，其餘官等別
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圖 6、基隆市 112年底公教人員官等別性別比 

 
            資料來源：本府人事處、行政院人事行政總處 

圖 7、基隆市 112年底公教人員官等別—按性別分 
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七、基隆市 112 年底公教人員教育程度，研究所以上者占 38.48%，大學畢業者

占 38.53%，專科畢業者占 19.20%。112年底大專教育程度以上者占 96.21%，

近年公教人員大專教育程度以上比率逐年增加。 

本市112年底公教人員教育程度，研究所以上者占38.48%，較111年底38.25%

增加 0.23 個百分點；大學畢業者占 38.53%，較 111 年底 38.44%增加 0.09 個百分

點；專科畢業者占 19.20%，較 111 年底 19.23%減少 0.03 個百分點。112 年底大

專教育程度以上者占 96.21%，較 111年底 95.92%增加 0.29 個百分點，近年公教

人員大專教育程度以上比率逐年增加（詳圖 8）。 

圖 8、基隆市近五年公教人員教育程度 

          資料來源：本府人事處、行政院人事行政總處 
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