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第 1 頁，共 1 頁

基隆市政府 函
地址： 202基隆市中正區義一路1號
承辦人：郭珈妏
電話：02-24201122 分機1307
電子信箱：hannahkuo2115@mail.klcg.
gov.tw

受文者：本府人事處

發文日期：中華民國114年4月9日
發文字號：基府人考貳字第1140217332A號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如主旨 (11432P001205_1140217332A_114D2022399-01.pdf)

主旨：核定本府秘書長方定安等5人為本府114年模範公務人員

（如附名冊），請查照。

正本：本府各單位、本府所屬機關、學校
副本：本府人事處(含附件)

檔　　號:
保存年限:



基隆市政府114年模範公務人員名冊 
基府人考貳字第1140217332函核定 

 

服務機關/單位 職稱 姓名 

本府 秘書長 方定安 

都市發展處 科長 周昱宏 

工務處 科長 廖俊育 

社會處 副處長 盛慧中 

環境保護局 科長 張志遠 

 

 



 

 

單位 職稱 姓名 事蹟簡介 

本府 秘書長 方定安 

一、 督導市府團隊推動市政重大案件，

提升教育、文化、觀光、衛生、社

福等公共服務品質，強化本市產業

發展及城市競爭力，推動捷運建設

及周邊土地再發展，加速老舊建築

物都市更新，打造人本友善都市，

提供更優質的都市環境。 

 

二、 率市府團隊逐步完成各項專案，

如：重大都市發展議題平台推進

(港務公司、台鐵公司、海洋大學

等)、城市景觀市容改善、騎樓整

平、兒童遊戲場改善、協助民間都

市更新招商、市政大樓、信義市場

都市更新推動等多項重大案件，有

效率的帶領市府團隊穩健達成重

大市政推動目標。 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

單位 職稱 姓名 事蹟簡介 

都市發
展處 

科長 周昱宏 

一、 綜理本市都市計畫、都市再生及更新、

社會住宅政策等相關都市發展業務，

並完成重要業務精進措施，如：推動

「容積移轉雙軌制與 3 革新」精進措

施，新增容積移轉折繳代金機制，提升

不動產業者投資建設之意願，進而加

速本市都市更新、危老重建及公共建

設推動。 

二、 持續厚實基隆都市更新量能，推動基

隆市都市更新專案辦公室、公私協力

完成安樂社區都市更新招商、協助聯

宏社區都市更新、公辦都更案件推進

等(如：義三路郵局、信義市場)；另針

對危險建築部分提出「基隆市加速推

動危險建築物重建專案計畫」，擬透過

都市計畫變更方式，加速危險建物更

新改建，提升公共安全。 



 

 

單位 職稱 姓名 事蹟簡介 

工務處 科長 廖俊育 

一、 推動私人產權供公眾通行道路維修作

業-以大慶大城為例 

解決社區道路供公眾通行道路破損危及公

安，推動「基隆市公私有土地供通道使用公

用地役關係暨公共安全認定委員會」，改善

道路品質提升安全。 
  

二、 協助推動基隆市各轄區國中小學通學

環境改善 

全力協助教育處辦理全市建德國中小等 12

校之通學環境改善工程，預計於 114 年度全

數完成。 
 

三、 協助府內相關局處代辦工程 

已完成武崙及中山國小幼兒園、中正國中活

動中心、中和國小校舍、信義國小校舍暨地

下停車場等工程，刻正代辦安樂高中校舍

(正德樓)改建工程、社服大樓(114 年度)及

和平島考古遺址解說中心(114 年度)等工

程。 

四、 24 小時待命協助道路災害搶通作業 
 

五、 推動「基隆市挖掘道路管理自治條例」

修法 
 

 

 

 

 



 

 

單位 職稱 姓名 事蹟簡介 

社會處 副處長 盛慧中 

一、 致力推動社會福利政策，擴大服務效能 

作為社會處副處長，督導執行「基隆市社會

福利計畫」，針對弱勢族群提供更精準的服

務，整合公私部門資源，有效提升社福資源

運用效率，獲得民眾與長官的高度肯定。 

 

二、 強化社福體系，提升行政效能 

為提升社會救助服務品質，帶領團隊優化申

辦流程，引進數位化系統，縮短審核時間，

並簡化作業程序，使民眾申請補助更便捷。

該措施不僅提升服務效率，亦減輕基層負

擔，成為行政革新的成功案例。 

 

三、 促進跨機關合作，強化社會安全網 

整合警政、衛生、教育等機關合作，建立「高

風險家庭即時通報機制」，完善社會安全網，

讓家暴、兒虐及獨居長者問題能夠迅速處

理。 

 

四、 危機應變與災害救助 

在風災重大災害發生後，迅速成立社會救助

專案，協調社工團隊與民間資源，確保災民

獲得即時安置與援助。成功安置受災戶及發

放救助金，讓受災家庭順利重建生活。 

 

 

 



 

 

單位 職稱 姓名 事蹟簡介 

環境保
護局 

科長 張志遠 

一、 配合本市「乾淨家園」政策，主辦攜手

7 大連鎖企業 266 家門市，建立「店門

前環境清潔」、「公廁友善開放」、「騎樓

禁菸宣導」及「環境知識分享站」新四

大合作夥伴關係，推動公私協力，維護

美好家園環境。 
 

二、 配合本市全民監督環境城市治理模式

管理任意棄置廢棄物，112 年 10 月成立

LINE@「基隆市亂丟垃圾檢舉平台」，鼓

勵民眾共同維護市容環境。 
 

三、 辦理暖暖區金華段 1124-0001 等 11 筆

地號，面積約 2.98 公頃遭廢棄物掩埋

破壞國土環境非法棄置案，配合司法機

關指揮監督業（地）主辦理廢棄物清理，

全程監督廢棄物清理，於 113 年 2月 20

日獲環境部同意辦理解除列管，恢復原

地風貌。 
 

四、 帶領基隆市環保志工隊參加「113 年度

全國環保志義工群英會」，榮獲全國特

優佳績成為「四冠王」。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


