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勞動部「112-113 年建構勞資夥伴關係、調解人與勞動訴訟研習計畫」 

113 年集體協商人才培訓班(工會場) 活動議程 

 活動說明 

為促使勞資雙方順利展開團體協商，邀請勞資關係專家學者或具有團體協商經驗之實務工作者，

就不同協商類型介紹(傳統型協商及權益型協商)及分組模擬演練，使事業單位或工會代表能有效

及活用協商心法；且透過座談互動提問，除提供個別建議，也可以瞭解其他單位在協商實務面臨

問題及勞動部具體建議，有助企業組織發展、凝聚員工向心力，創造勞資雙贏。 

 場次安排 

場次 時程規劃 活動地點 授課講師 受訓對象 

北區場 

Day1 09/19(四) 

Day2 09/26(四) 

Day3 10/03(四) 

集思北科大會

議中心(台北市

大安區忠孝東

路三段 81 號) 

◼ 韓仕賢秘書長(集

體協商模式專題) 

◼ 林敏雄調解人(權

益型協商專題) 

◼ 地方勞工行政主管

機關推薦目前遇到

協商困境或有可能

完成團體協約簽訂

且有需求之工會代

表。 

◼ 曾發生不當勞動行

為爭議事件、正在進

行協商、刻正陷入協

商僵局或有意願簽

訂團體協約之工會

代表。 

中區場 

Day1 06/19(三) 

Day2 06/26(三) 

Day3 07/03(三) 

集思台中新烏

日會議中心 

(台中市烏日區

高鐵東一路 

26 號) 

◼ 韓仕賢秘書長(集

體協商模式專題) 

◼ 徐啟勝調解人(權

益型協商專題) 

 議程規劃 

【06/19-07/03 中區】 

時間 課程名稱 授課講師/主持人 

第一天 06/19(三) 

10:00-10:20 學員報到  

10:20-10:30 開幕式．長官致詞 勞動部長官 

10:30-12:00 【專題講授】利益(權益)型協商專題(一) 徐啟勝調解人、助教x2 

12:00-13:00 午餐．休息時間  

13:00-13:50 【專題講授】利益(權益)型協商專題(二) 徐啟勝調解人、助教x2 

13:50-14:40 【模擬演練】利益與立場的辨識 徐啟勝調解人、助教x2 

14:40-14:50 茶點．休息時間  
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時間 課程名稱 授課講師/主持人 

14:50-15:40 【模擬演練】IBB議題形成與聚焦  徐啟勝調解人、助教x2 

15:40-16:30 【模擬演練】IBB協商過程與共識凝聚 徐啟勝調解人、助教x2 

第二天06/26(三) 

10:00-10:20 學員報到  

10:20-10:30 課務時間  

10:30-12:00 

【專題講授】集體協商模式專題 

◼ 集體協商法規 

◼ 團體協商程序之開展與進行 

韓仕賢秘書長 

12:00-13:00 午餐．休息時間  

13:00-13:50 【專題講授】協商準備及進行階段 韓仕賢秘書長 

13:50-14:40 【專題講授】團體協商談判策略及運用 韓仕賢秘書長 

14:40-14:50 茶點．休息時間  

14:50-15:40 【專題講授】違反誠信協商的類型與救濟 韓仕賢秘書長 

15:40-16:30 【專題講授】違反誠信協商爭議案例分享 韓仕賢秘書長 

第三天07/03(三) 

09:00-09:20 學員報到  

09:20-09:30 課務時間  

09:30-10:20 【模擬演練】工會實力檢測-四個象限 韓仕賢秘書長 

10:20-10:30 休息時間  

10:30-12:00 
【模擬演練】 

協商準備及進行階段：實例講授演練 
韓仕賢秘書長、助教x3 

12:00-13:00 午餐．休息時間  

13:00-13:50 
【模擬演練】 

協商準備及進行階段：實例講授演練 
韓仕賢秘書長、助教x3 

13:50-14:00 茶點．休息時間  

14:00-15:30 
【模擬演練】 

協商準備及進行階段：結論與共識 
韓仕賢秘書長、助教x3 

15:30-16:30 【綜合座談】 
勞動部長官、 

韓仕賢秘書長、助教x3 

16:30~ 活動結束．賦歸  
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【工會場】09/19-10/03 北區 

時間 課程名稱 授課講師/主持人 

第一天 09/19(四)   

10:00-10:20 學員報到  

10:20-10:30 開幕式．長官致詞 勞動部長官 

10:30-12:00 【專題講授】利益(權益)型協商專題(一) 林敏雄調解人、助教x2 

12:00-13:00 午餐．休息時間  

13:00-13:50 【專題講授】利益(權益)型協商專題(二) 林敏雄調解人、助教x2 

13:50-14:40 【模擬演練】利益與立場的辨識 林敏雄調解人、助教x2 

14:40-14:50 茶點．休息時間  

14:50-15:40 【模擬演練】IBB議題形成與聚焦  林敏雄調解人、助教x2 

15:40-16:30 【模擬演練】IBB協商過程與共識凝聚 林敏雄調解人、助教x2 

第二天09/26(四)   

10:00-10:20 學員報到  

10:20-10:30 課務時間  

10:30-12:00 

【專題講授】集體協商模式專題 

◼ 集體協商法規 

◼ 團體協商程序之開展與進行 

韓仕賢秘書長 

12:00-13:00 午餐．休息時間  

13:00-13:50 【專題講授】協商準備及進行階段 韓仕賢秘書長 

13:50-14:40 【專題講授】團體協商談判策略及運用 韓仕賢秘書長 

14:40-14:50 茶點．休息時間  

14:50-15:40 【專題講授】違反誠信協商的類型與救濟 韓仕賢秘書長 

15:40-16:30 【專題講授】違反誠信協商爭議案例分享 韓仕賢秘書長 

第三天10/03(四)   

09:00-09:20 學員報到  

09:20-09:30 課務時間  

09:30-10:20 【模擬演練】工會實力檢測-四個象限 韓仕賢秘書長 

10:20-10:30 休息時間  

10:30-12:00 【模擬演練】 韓仕賢秘書長、助教x3 
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時間 課程名稱 授課講師/主持人 

協商準備及進行階段：實例講授演練 

12:00-13:00 午餐．休息時間  

13:00-13:50 
【模擬演練】 

協商準備及進行階段：實例講授演練 
韓仕賢秘書長、助教x3 

13:50-14:00 茶點．休息時間  

14:00-15:30 
【模擬演練】 

協商準備及進行階段：結論與共識 
韓仕賢秘書長、助教x3 

15:30-16:30 【綜合座談】 
勞動部長官、 

韓仕賢秘書長、助教x3 

16:30~ 活動結束．賦歸  

備註：以上課程內容待與邀約講師討論確認後經勞動部同意酌予調整。 
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 交通資訊-北區(集思北科大會議中心) 
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 交通資訊-中區(集思台中新烏日會議中心) 

 


