
基隆市政府 106年度 

性別主流化與 CEDAW公約落實課程 

成果報告書 

一、 前言： 

    期藉由性別主流化基礎課程，促使本府各局處及業務同仁更了解性

別平權與 CEDAW之意涵，並能靈活運用至所轄業務，規劃具性別敏感度

的政策和方案，讓本市落實性別主流化之意涵，共同推動本市成為性別

平等城市。 

二、 活動時間：106年 8月 9日(星期三) 

三、 活動地點：基隆市文化局第二會議室 

四、 參加人員：性別議題聯絡人、業務承辦人、區公所承辦人員共 42 人。 

五、 活動概況： 

    本次課程上午場由黃瑞汝老師講授 cedaw及性別主流化基礎概念和

架構，並說明台灣在性別領域的發展歷程與重要的性別政策，讓各業務

承辦人員有初步的認識和理解，過有趣的實例分享，讓原本生硬抽象的

性別議題變得生動且頗富趣味，並經由講師循序漸進的分析，讓與會者

認知到性別議題的重要性，因此各局處都應正視，並規劃研擬出具性別

意識和性別敏感度的施政計畫和方案。 

    下午場則以影片賞析的方式帶入性別議題的討論，本次課程播放的

是─內衣小舖，以女主角瑪塔為主軸由四位女性交織而成的故事，她們

每個人都有不同的生命經驗，藉由她們的經歷來探討相關的性別議題， 

讓參與人員有更深入的思考並提高其性別敏感度。 

六、 課程照片 

 
由婦女兒少科黃科長靜宜開場 



 

黃瑞汝老師講授性別主流化與 CEDAW相關內容 

 

 

 
影片賞析─內衣小舖 

 

  



七、 滿意度調查分析 

參與者反映評估：本講座共計 36人報名，男性 12人，女性 24人，回收

有效問卷(回饋單)共 28份。 

項   目 滿意程度 人數 百分比 

1.課程的場地安排 非常滿意 
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2.課程的時間安排 非常滿意 
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3.課程內容有助認識

性別主流化概念 
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4.課程內容有助了解

CEDAW公約 

非常滿意 
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5.課程教材有助理解

性別主流化及 CEDAW

公約概念 

非常滿意 
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6.講師講解有助理解

性別主流化及 CEDAW

公約概念 

非常滿意 

滿意 

普通 

不滿意 

非常不滿意 

16 

12 

0 

0 

0 

57% 

43% 

0% 

0% 

0% 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.課程的場地安排

非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意

2.課程時間的安排

非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意

3.課程內容有助認識性別主流化
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4.課程內容有助了解CEDAW公約

非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意

5.課程教材有助理解性別主流化與CEDAW公約概念

非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意

6.講師講解有助理解性別主流化與CEDAW公約概念

非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意
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八、 成員心得及建議事項 

(一) 今日課程帶給您最大的收穫？ 

1. 看見更多性別的差異及如何落實性別平等 

2. 對性別平等有更進一步認識 

3. 任何政策的推動都應考量現實情況實務執行，並將數據資料融

入政策規劃，才能獲得成果 

(二) 對於講師或主辦單位之意見與建議 

1. 統計各單位受教 CEDAW的比例及未曾受教的比率 

九、 活動檢討及改善建議 

(一)針對課程內容回饋： 

本課程為提升性別主流化基礎概念及認識 CEDAW公約課程，針對課程內

容參與者普遍反映有助提升性別主流化與 CEDAW之認識，非常滿意及滿

意者比例高達 100%；針對講師講解及課程內容是否有助理解性別主流化

及 CEDAW，參與者滿意度皆達 100%，顯示本活動確有提升參與者之性別

敏感度。 

(二)針對課程建議： 

1. 本活動為性別主流化基礎課程，課程對象為本府性別議題聯絡

人及業務承辦人等，主要為提升各聯絡窗口具性別意識，並將

性別概念及意識融入政策和施政方針。 

2. 針對參與者建議應統計各單位曾受 CEDAW訓練之比例，未來將

會逐步統計。 


